
農業のノウハウを学びながら遊休農地の解消に従事する 

東栄町地域おこし協力隊募集要領 

 

（趣旨） 

第１条 この要領は、株式会社ゆたかわで農業を学びながら遊休農地の解消に従事する東

栄町地域おこし協力隊（以下「隊員」という。）の募集に対し、東栄町地域おこし協力隊

の設置に関する要綱に定めるもののほか、必要な事項を定めるものとする。 

 

（目的） 

第２条 東栄町は、第６次総合計画において、農用地の保全や、担い手の育成を掲げてお

り、遊休農地の再生を推進している。 

 一方で、「株式会社ゆたかわ東栄支社」において、多拠点で季節に応じた農作物を栽培

し、組み合わせ販売を展開しており、令和２年度から東栄町内の遊休農地を借り受け、耕

作面積を増やしている。 

 このたび、本町では、株式会社ゆたかわ東栄支社と連携し、地域に根差し、地域と農業

をつなげる活動を通し、東栄町内の農業が抱える課題の解決（獣害・耕作放棄地の削減、

農地の再生）と、食農教育による地域の活性化（農業体験等）、町内飲食店や観光まちづ

くり協会と連携した作物を町内で回す仕組みづくりを進めることを目的に、隊員を募集す

る。 

 

（隊員の活動） 

第３条 隊員は、町及び関係団体等との連携を密にし、次の各号に掲げる活動を行う。 

（１）耕作放棄地の再生（遊休農地の解消、獣害対策等） 

（２）再生農地での野菜生産、特産品づくり 

（３）有機食材による給食と食農教育による地域活性化 

（４）町内飲食店、観光協会等と連携したビューティーツーリズムの飲食メニュー、体験

メニューづくり 

（５）地域の魅力をアピールしながら、町外、都市部へ向けて野菜の販売 

（６）その他、株式会社ゆたかわ東栄支社の東栄町に関する業務 

 

（募集人員および雇用形態） 

第４条 募集人員は１名とし、性別は問わない。 

２ 募集する隊員は、東栄町が委嘱する。ただし、町との雇用関係は発生しない。 

３ 株式会社ゆたかわ東栄支社は、隊員を職員として雇用する。 



４ 隊員は、株式会社ゆたかわ東栄支社の就業規則が適用される。 

５ 勤務地は、株式会社ゆたかわ東栄支社とする。 

 

（労働条件） 

第５条 労働条件等は、株式会社ゆたかわ東栄支社の規定による。 

株式会社ゆたかわ東栄支社

の主な労働条件 

勤務時間 原則 午前 7 時 45 分から午後５時１５分 

（１日８時間程度）夏季は時間変更あり 

勤務日 ４週６休 

休日・休暇 有給休暇・特別休暇、正月休暇あり 

基本給 月額 183,000 円 

各種手当 通勤手当・時間外勤務手当 

福利厚生 健康保険・雇用保険・労災保険・厚生年金

に加入 

 

（隊員の遵守事項） 

第６条 隊員は、次の各号に掲げる事項を遵守しなければならない。 

（１）東栄町内における住民やその他関係団体等との信頼関係の保持に努めること。 

（２）活動中の所在を明らかにすること。 

（３）第３条に規定する活動に係る情報取集に努めること。 

（４）健康で健全な生活を送るとともに、事故等の防止に努めること。 

（５）活動に影響を与える事態が発生した場合は、直ちに株式会社ゆたかわ代表取締役に

届けること。 

 

（応募資格） 

第７条 応募資格は、次の各号に掲げる要件をすべて満たすものとする。 

（１）本町へ住民基本台帳法（昭和４２年法律第８１号）の規定に基づく住民票を移動す

る意思を有する者であって以下のいずれかに該当する者（委嘱される前にすでに本

町に定住または定着している者を除く。） 

  ア 総務省が公表する「特別交付税措置法に係る地域要件確認表」において定める条

件不利地域を除く三大都市圏内の都市地域または政令指定都市に住民票を有する

者。 

（２）隊員としての活動期間終了後も東栄町内に定住する意思を持っていること。 

（３）地域活性化に意欲と熱意を有し、積極的に活動することができると認められる者。 

（４）道路交通法（昭和３５年法律第１０５号）第８４条第３項に規定する普通自動車免

許を有している者。 

（５）パソコンの一般的操作ができ、インターネット、SNS 等の活用ができる者。 

（６）令和６年４月１日現在において満１８歳以上の者。 



（７）暴力団、暴力団関係企業、総会屋若しくはこれらに準ずるもの又はその構成員では

ない者。 

（募集期間） 

第８条 募集期間は、令和 6 年 3 月 7 日から令和 6 年３月 14 日までとする。 

（応募書類および応募方法） 

第９条 応募用紙１、２を提出しなければならない。 

２ 応募方法は、応募書類を下記と問い合わせ先まで郵送で提出することとする。ただ

し、応募締め切り日の消印を有効とする。 

（１）問い合わせ先 

 〒４４９－０２０６ 愛知県北設楽郡東栄町大字下田字尾沢２－６ 

  株式会社ゆたかわ東栄支社 担当 石川 

 電話番号 ０９０－２９２２－１８３１ 

 Ｅ－mail  info@yutakawa.com 

  

(応募者の選考) 

第１０条 応募者の選考は、１次選考として書類審査を行い、選考結果は応募者全員に通

知する。 

 ２ １次選考の合格者は、面接による２次選考を行う。２次選考の日時および場所は１

次選考の結果とともに通知する。 

 （１）２次選考会場までの交通費は、応募者の負担とする。 

 （２）２次選考の選考結果は、２次選考の対象者全員に通知する。 

 

（活動開始日） 

第１１条 活動開始日は、原則として令和６年４月１日とする。 

 

（任用期間） 

第１２条 隊員の任用期間は、令和７年３月３１日までとする。その後の任用については

本町と株式会社ゆたかわとの間で協議のうえ決定する。 

 

（活動報告） 

第１３条 隊員は、活動内容を記載した活動報告書をひと月単位で取りまとめ、翌１０日

までに株式会社ゆたかわ東栄支社に報告する。 

 

 

 附則 

この要領は、令和６年３月７日から施行する。 


